
എൽ.സി.ഒ / 587 / 2024 -E(4) േലബർ ക ീഷണ െട കാര ാലയം,
 െതാഴിൽ ഭവൻ, വികാസ് ഭവൻ.പി.ഒ
 തി വന രം – 695033

തീയതി :   16-05-2024
 േഫാൺ : 0471 – 2783920
 Email : lcofficeesection@gmail.com

                                                                                   
                                                                    സസർർ ലലർ ർ നന ർർ  08  08 /2024 /2024

വിഷയം :- െതാഴിൽ വ ് - സർ ാർ ജീവന ാ െട 2024 വർഷെ
െപാ ലംമാ ം – അേപ  ണി ത് - സംബ ി ്.

വായന :- (1) 25/02/2017-െല സ.ഉ(പി) ന ർ.3/2017/ഉഭപവ.
(2) 21/10/2021-െല സ.ഉ(സാധാ) ന ർ.155/2021/ഉഭപവ.

 
  ചന (1)  ഉ രവ് കാരം സർ ാർ ജീവന ാ െട െപാ ലംമാ ി ം
നിയമന ി മാ   െപാ മാനദ ം മാർ നിർേ ശ ം അംഗീകരി ് ഉ രവ്

റെ വി ി താണ്. ടി ഉ രവ സരി ് ജീവന ാ െട ഒ  ഇലേ ാണി ് ഡാ ാ
േബസ് ത ാറാ ി ിേ ം ലംമാ ിെ ം നിയമന ിെ ം നടപടികൾ
ഓൺൈലൻ സ ദായ ിൽ ടി നടേ മാെണ ് നിർേ ശി ി ്. േമൽ
സാഹചര ിൽ,  െതാഴിൽ വ ിെല ജീവന ാ െട 2024 വർഷെ
െപാ ലംമാ ിനായി താെഴ റ  ത ികകളിെല ജീവന ാരിൽ നി ം
അേപ കൾ ഓൺൈലനായി ണി

ാർ ്
ൈട ി ്

ാർ ് ൈട ി ്
േകാൺഫിെഡൻഷ ൽ  അസി ്
െഹഡ് ാർ ്

നിയർ ്
സീനിയർ ്
അസി ് േലബർ ഓഫീസർ േ ഡ്-2
അസി ് േലബർ ഓഫീസർ േ ഡ്-1 / ഇൻസ്െപ ർ ഓഫ് ാേ ഷൻസ്
െഡപ ി േലബർ ഓഫീസർ

ജീവന ാജീവന ാർർ ്്  ഓഓൺൺെലെലൻ ൻ േഖനേഖന  അേപഅേപ   സമസമർർ ി തിി തി   മാമാർർ
നിനിർർ ശശ ൾൾ

1. ആദ മായി www.spark.gov.in/webspark/ എ  െവബ് ൈസ ിൽ വിലാസം നൽകി
ാർ ിെ  േഹാം േപജ് ഓ ൺ െച ക.

2. lndividual Login െച  േശഷം Service Matters-ൽ Online Transfer processing-ൽ
Application for General transfer -ൽ ി ് െച േ ാൾ ജനറൽ ആ ിേ ഷൻ േഫാം
ലഭി .

3. അേപ  ഫാറ ിൽ ാർ ിൽ േരഖെ ിയി  ജീവന ാ െട േസവന
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വിവര ൾ അട ിയി ാ ം.
4. ലം മാ ം ആവശ  ഉേദ ാഗ ർ അേപ  ഫാറ ിെല മ ന ർ 19-ൽ

ലംമാ ം ആവശ  ജി  തിരെ  ല ൾ ൻഗണനാ മ ിൽ
ഓ ഷൻ നൽകാ താണ്. (ഓ ഷൻ സമർ ി തിന് പരിധി ഇ  (unlimited)

5. അേപ  ഫാറ ിെല വിവര ൾ ർ മാ ം രി ി േശഷം ഡി േറഷൻ വായി
േനാ ി ശരിയാെണ ് ഉറ  വ ി െസല ് െച തി േശഷം േസവ് െച
അേപ യിെല വിവര ൾ (അേപ കർ എ ർ െച  വിവര ൾ മാ ം) പി ീട്
അേപ  സമർ ി തി  അവസാന തീയതി വെര എഡി ് െച ാ താണ്.

6. സ മി ് െച  അേപ  പി ീട് എഡി ് െച ാൻ സാധി ത .
7. സ മി ് െച  അേപ കൾ മാ േമ ലംമാ ിന് പരിഗണി ക .
8. രി ി  അേപ  േസവ് െച തിനായി ഡി േറഷൻ  െസല ് െച തി േശഷം
‘save draft’ ി ് െച ് save െച ാ താണ്.

9. േസവ് െച  അേപ  പി ീട് ഓ ൺ െച തിനായി lndividual Login െച  േശഷം
Service Matters-ൽ Online Transfer processing-ൽ Application for General transfer-ൽ

ി ് െച േ ാൾ ജനറൽ ആ ിേ ഷൻ േഫാം ലഭി .
10. രി ി  അെ ിൽ േസവ് െച  അേപ  സ മി ് െച തിനായി അേപ

സ ം പരിേശാധി ് ( േത കി ് ത ിക, ൻഗണനാ മം, േസവന വിവര ൾ
ട ിയവ) ശരിയാെണ ് ഉറ  വ ിയ േശഷം ഡി േറഷൻ െസല ് െച ്

കഴി ് േസവ് ാ ് ി ് െച  േശഷം ജനേറ ് ഒ. ി.പി ി ് െച േ ാൾ
െമാൈബലിൽ െമേ ജായി ലഭി  ഒ. ി.പി ആയതിനാ  േകാള ിൽ എ ർ
െച േശഷം സ മി ് ആ ിേ ഷൻ ി ് െച ് അേപ  സമർ ി ക.

11. അേപ  സമർ ി  കഴി േ ാൾ ഒ  ആ ിേ ഷൻ ന ർ ലഭി ം
അേപ ാഫാറം ി ് എ ാ മാണ്. ി ് എ  അേപ ാഫാറ ിൽ
ആ ിേ ഷൻ ന ർ ഉെ ് ഉറ ് വ േ താണ്.

12. അേപ കർ ഓൺൈലൻ ആയി സമർ ി  അേപ  ഫാറ ിെ  ഒ  ിെ ്
സത വാ ലം ഒ ി ് അേപ െട ഒ  ഹാർഡ് േകാ ി അേപ
സമർ ി തി  അവസാന തീയതി  ് അതാത് ഡി.ഡി.ഒ- ്
സമർ ിേ താണ്. 

13. ൻഗണന വിഭാഗം/അ ക ാർഹമായ കാരണ ൾ എ ിവയിൽ ഉൾെ
ഉേദ ാഗ ർ ഹാർഡ് േകാ ിേയാെടാ ം ആയ മായി ബ െ  അധികാരി
നൽകിയി  സാ പ ിെ  സ യം സാ െ ിയ പകർ ടി ഉ ട ം
െചേ താണ് (service matters-> priority categories for transfer ->submit proof of
priority categories). ഒ ിൽ തൽ ൻഗണന െ യിം െച വർ െ യിം െച
ഓേരാ വിഭാഗ ിെ ം സാ പ ിെ  പകർ കൾ ഹാർഡ് േകാ ിേയാെടാ ം
ഉ ട ം െചേ താണ്. സാ പ ിെ  പകർ ് ഉ ട ം െച ി ി ാ
െ യിം അംഗീകരി ത . ഡി.ഡി.ഒ ആവശ െ  പ ം ആയ മായി ബ െ
അ ൽ േരഖകൾ/സാ പ ം ഹാജരാേ താണ്.

14. ത മായ വിവര ൾ സമർ ി ാ ം ഹാർഡ് േകാ ി നി ിത സമയപരിധി ിൽ
സമർ ി ാ മായ അേപ കൾ പരിഗണി ത .

15. സ മി ് െച  അേപ ക െട ാ സ് അതാത് അേപ കർ ്
പരിേശാധി ാ താണ് (service matters ->Online transfer processing -> Application
for general transfer ->view application status   //  view transfer).
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ഡിഡി  ഡിഡി  ഒഒ  ഓഫീസിഓഫീസിൽ ൽ അേപഅേപ   േ ാസ ്േ ാസ ്  െചെച   വിധംവിധം
 

I. ാർ ിെ  േഹാം േപജിൽ അതാത് ഡി ഡി ഒ ഓഫീസിെ  സർ െനയി ം ഡിഡിഒ
പാ ് േവ ം ഉപേയാഗി ് േലാഗിൻ െച  േശഷം  service matters—online transfer-
processing at office െസല ് െച േ ാൾ അേപ ക െട ത ിക തിരി  പ ിക
ലഭ മാ താണ്.

II. ടി േപജിൽ ഓേരാ ത ിക െസല ് െച േ ാൾ ആ ത ികയിൽ അേപ ക െട
വിവര ൾ ലഭി താണ.്

III. അ െന ലഭി  പ ികയിൽ ഓേരാ അേപ ക െട േപരി  േനെര െസല ്
െച േ ാൾ ടി അേപ ക െട അേപ  ഫാറം ഓ ൺ ആ താണ.്

IV. ടി ഫാറ ിൽ േരഖെ ിയി ളള വിവര ൾ ഓഫീസ് െറേ ാർ മായി 
പരിേശാധി ് ശരിയാെണ ് ഉറ  വ േ താണ.്

V. േശഷം ടി ഫാറ ിെ  അവസാന ഭാഗ ് ‘verification by head office’ എ  ഭാഗ ്
വെട േചർ  കാര ൾ പരിേശാധിേ താണ.്

a. ‘whether signed copy of the application submitted’ (അേപ െട ഹാർഡ് േകാ ി
സമർ ി ി േ ാ) എ ് പരിേശാധി ് ഉെ ിൽ െസല ് െചേ താണ.്

b. അേപ യിൽ രി ി   ‘േഹാംേ ഷൻ’ േരഖെ ിയി ാ ം ആയത് ഓഫീസ്
െറേ ാർ മായി പരിേശാധി ് ശരിയാെണ ിൽ ടി േ ഷൻ തെ  താഴെ
കള ിൽ െസല ് െച ് െകാ ാ ംഅ ാ  പ ം ഓഫീസ് േരഖകൾ , 
 കാര ളള‘ േഹാം േ ഷെ  ‘ വിവര ൾ നൽേക മാണ.്

c. അ തായി അേപ  െസല ് െച ി ളള ‘ ീഫറൻഷ ൽ കാ ഗറി‘ കൾ
േരഖെ ിയി ാ ം അേപ കർ സമർ ി  ഹാർഡ് േകാ ിെ ാ ം ഉളളട ം
െച ി ളള സാ പ ം പരിേശാധി ് േബാ െ  േശഷം ആയത് മാ ം െസല ്
െച ക. സാ പ ം ഉളളട ം െച ി ി ാ  െ യിം െസല ് െച കേയാ 
പരിഗണി കേയാ െചേ തി .

VI. േമൽ റ തിൻ കാരം അേപ  പരിേശാധി ് ശരിയാെണ ് േബാ െ ാൽ 
verified എ ം  recommended  for transfer എ തിൽ ‘yes’ എ ം െസല ് െച ്
അഭി ായം എെ ി ം േരഖെ ാ ളളത് ആയതിനാ ളള കള ിൽ
േരഖെ ി സ മി ് െച ാ താണ്.

VII. െത ായ വിവരം നൽകിയി ളള അേപ കൾ മതിയായ കാരണം / അഭി ായം
േരഖെ ാ ളള കള ിൽ േരഖെ ി ‘recommended for transfer’  എ തിൽ
 ‘no’  എ ് െസല ് െച ്  ‘reject’ െച ാ താണ്.

VIII. അേപ കൾ വ മായ കാരണം േരഖെ ാെത നിരസി ാൻ പാടി .
IX. ഒരി ൽ നിരസി  അേപ  പി ീട് പരിഗണി ത .
X. അേപ  ഫാറം േ ാസസ് െച  അവസര ിൽ സർ ീസ് ഹി റിയിൽ

ടർ യിെ േ ാ ാർ ിൽ ഡാ  േലാ ് െച ി ിെ േ ാ െമേ ജ് ീനിൽ
കാണി ാൽ ടി ജീവന ാരെ  ാർ ിൽ അ േഡ ് െച ി ളള സർ ീസ്
ഹി റിയിൽ െപാ േ ട് ഉെ ം േലാ ് െച ി ി  എ ം
മന ിലാേ താണ്. അേപ കൾ സമർ ി തിന് ൻപായി  അപാകതകൾ
പരിഹരിേ താണ്.
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െപാെപാ   നിനിർർേ ശേ ശ ൾ ൾ 

ലമാ ിനായി  പരിര ി െ / ഥമഗണനീയ വിഭാഗ ൾ  സംര ണം
പരമാവധി 5 വർഷമാണ് (പരിര ി െ / ഥമഗണനീയ വിഭാഗ െട ലി ്
അ ബ മായി േചർ ). സംര ണം അർഹി  ജീവന ാർ ആയത് െതളിയി
േരഖകൾ ാർ ിൽ അപ് േലാഡ് െചേ താണ് (service matters-> priority categories
for transfer ->submit proof of priority categories).
29/08/2017-െല സ.ഉ(എം.എസ്) ന ർ.18/2017/ഉഭപവ. സർ ാർ ഉ രവ് കാരം 60% ന്
കളിൽ ഡിെസബിലി ി ഉ  ജീവന ാർ ് 5 വർഷേ ് െപാ ലമാ ിൽ

സംര ണം നൽ തിേനാെടാ ം കാലയളവ് അവസാനി േ ാൾ 60% ന് കളിൽ
ഡിെസബിലി ി ഉ  ജീവന ാർ അവകാശവാദം ഉ യി ാൽ മാ ം ലമാ ം
നട ിയാൽ മതിയാ ം എ ് ഉ രവായി താണ്. അ ര ിൽ ഡിെസബിലി ി ഉ
എ ാ ജീവന ാ ം ആയത് െതളിയി  േരഖ ാർ ിൽ അപ് േലാഡ് െചേ താണ്
15 km ന് ഉ ിൽ വ  ഓഫീ കെള ഒ  േ ഷനായി കണ ാ താണ് (േ ഷൻ
എ ത് ജീവന ാരൻ അവസാനം േജാലി െച  ഓഫീസ് എ  ചി ി ത്).

ാർ ് ജനേറ ് െച  cader wise rank list െ  അടി ാന ിലാണ് ലമാ ം
അ വദി െ ത്.
ൻഗണന / േത ക പരിഗണന അർഹി വർ വർ ാ  നി ിത

ഒഴി കളിേല ്/ഓ ൺ വാ ൻസി  ഒഴിെക എ ാ ലമാ ൾ ം േസവനകാല
ൈദർഘ ം മാ മായിരി ം  പരിഗണി ക.
ദീർഘമായ  അവധിയിൽ നിൽ വർ ് ലമാ ിന് അേപ  സമർ ി ാ ത .
െഡപ േ ഷൻ കാലയളവ് ലമാ ി  േവ ി അർഹത  കാലയളവായി
പരിഗണി ത
അേപ  സമർ ി  തൽ ലമാ  ഉ രവ് റെ വി  വെര  എ ാ
നടപടി മ ം ഓൺൈലൻ േഖന ആയിരി ം.അേപ കന് ഒ  അേപ മാ േമ
രജി ർ െച വാൻ അ വാദ . 
ഓൺൈലനി െടയ ാ  ലമാ  അേപ കൾ  പരിഗണി ത .
അേപ  കാരം  ലംമാ ം ലഭി ാൽ അത് റ ് െച വാൻ അ വാദം
ഉ ായിരി ത .
ജീവന ാ െടജീവന ാ െട  ാാർർ ിിൽ ൽ േരഖെ ിയിേരഖെ ിയി   വിവര െടവിവര െട  അടി ാന ി ംഅടി ാന ി ം
അേപ ാഅേപ ാ  ഫാറ ിെലഫാറ ിെല  വിവര െട ംവിവര െട ം  അടി ാന ിലായിരി ംഅടി ാന ിലായിരി ം  െപാ ലമാ ംെപാ ലമാ ം
നട ത്.നട ത്.  ആയതിനാആയതിനാൽ ൽ അേപ യിേല ംഅേപ യിേല ം  ാാർർ ിെല ംിെല ം  േരഖെ കേരഖെ കൾൾ

ത മാെണ ്ത മാെണ ്  അേപ ക ംഅേപ ക ം  അതാത്അതാത്  ഡിഡി  ഡിഡി  ഒഒ  മാ ംമാ ം  ഉറ വ േ താണ്.ഉറ വ േ താണ്.
ലമാ ിനായി അേപ  സമർ ി ി  ജീവന ാ െട ഒ  ൻഗണനാ പ ിക

(priority queue list)(priority queue list) സി ീകരി ം  അ  െപാ ലമാ ിനാ   പ ിക
നിലവിൽ വ  വെര വ ിെല എ ാ ലമാ ം ക  സ ദായം പാലി  െകാ ്
ഈ പ ികയിൽ (priority queue listpriority queue list )  നി  തെ  നട മായിരി ം.  
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ാർ ് േഖന ജനേറ ് െച ി  േയാരി ി ക  ലി ് െവ ൈസ ിൽ
സി ീകരി താണ്.

അേപ കഅേപ കൾ ൾ ലഭ മാ തിലഭ മാ തി   സമയ മംസമയ മം  വെടവെട  േചേചർർ
as on date for eligibility – 28.02.2024
 അേപ കഅേപ കൾ ൾ സമസമർർ ിേിേ   സമയസമയ  പരിധിപരിധി
Start date:   17.05.2024  : 10.00am          End Date:  25.05.2024 : 5.15 pmStart date:   17.05.2024  : 10.00am          End Date:  25.05.2024 : 5.15 pm
Forwarding of application from DDOForwarding of application from DDO
Start date:   17.05.2024  : 10.00am      End date:  29.05.2024   : 5.15 pm    Start date:   17.05.2024  : 10.00am      End date:  29.05.2024   : 5.15 pm    
Rejecting application at State levelRejecting application at State level
Start date: 17.05.2024 : 10.am       End date:  03.06.2024  : 5.15 pmStart date: 17.05.2024 : 10.am       End date:  03.06.2024  : 5.15 pm  
കരട്കരട്  ലമാലമാ   ഉ രവ്ഉ രവ്    സി ീകരിസി ീകരി   തീയതിതീയതി    -07.06.2024     -07.06.2024 
ആേ പആേ പ ൾ ൾ സമസമർർ ി തിി തി   സമയംസമയം - 07.06.2024     - 07.06.2024    

                                                                                                                                          തതൽ  15.06.2024 ൽ  15.06.2024 വെരവെര
2024 വർഷെ  െപാ ലമാ ിനാ  അേപ കൾ കർശനമാ ം

ടി  സമയ മം പാലി ്  സമർ ി തിന് ിേ താണ്.

                                                         
                                                    Arjun Pandian IAS
                                               LABOUR COMMISSIONER

 
 

എ ാ ജീവന ാർ ം

(െവബ് ൈസ ് േഖന)            

പകപകർർ ്്  –

1.  േലബർ ക ീഷണ െട പി.എ
2.  േനാഡൽ ഓഫീസർ (ഓൺൈലൻ ജനറൽ ാൻ ർ)
3.  േ ് െലവൽ ഓഫീസർ (ഓൺൈലൻ ജനറൽ ാൻ ർ)
4. ഫയൽ/േ ാ ് ഫയൽ
 

                                                           അംഗീകാരേ ാെട,
 
                                                         
                                                         സീനിയർ ് (ഇ)
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 അ ബ ംഅ ബ ം
 

േത കേത ക  ൻൻഗണനഗണന ( ( ഥമഥമ  ഗണനീയേരാഗണനീയേരാ  പരിര ി െ വേരാപരിര ി െ വേരാ  ആയആയ  വിഭാഗവിഭാഗ ൾ)ൾ)
 

1 പ ികജാതി/പ ികവർ  വിഭാഗ ിൽെ  ജീവന ാർ
2 അ രായ ഉേദ ാഗ ർ
3 വികലാംഗരായ ജീവന ാർ
4 ക ം ബധിര മായ ജീവന ാർ
5 െസറി ൽ പാൾസി ഉൾെ െട  ചലന ൈവകല ം, േഭദെ  ം,

അസാധാരണമായ െപാ റവ്, ആസിഡ് ആ മണ ിന് വിേധയരായവർ, േപശി
സംബ മായ അ ഖ വർ, Locomotor disability including cerebral palsy, cured
leprosy, dwarfism, acid attack victim, muscular dystrophy)

6 മാനസിക വർ (mental disability)
7 ിമാ  ിക െട മാതാപിതാ ൾ/ ിമാ  സേഹാദര െള

ർ മാ ം സംര ി  ജീവന ാർ
8 ഓ ിസം/െസറി ൽ പാൾസി ബാധി  ിക െട മാതാപിതാ ൾ
9 50% -  കളിൽ വികലാംഗത  ിക െട മാതാപിതാ ൾ.
10. ബധിര ം മായ ിക െട മാതാപിതാ ൾ
11. ിൽ മരണെ െട ആ ിതർ (ഭാര /ഭർ ാവ്/അ ൻ/അ /മകൻ/ മകൾ)

ൈസനിക േസവന ിനിെട 40%  കളിൽ അംഗൈവകല ം സംഭവി ്
ഡിെസബിലി ി െപൻഷേനാെട വിരമി  ജവാെ  ഭാര /ഭർ ാവ്

12 സ ാത  സമര േസനാനിെയ സംര ി  മകൻ/മകൾ
13 വിധവകൾ//വിഭാര ർ/ നർവിവാഹം െച ാ  വിവാഹ േമാചിതർ
14 മി വിവാഹിതർ
15 നിയമപരമായി ികെള ദെ ി  ജീവന ാർ
16 അംഗീ ത സർ ീസ് സംഘടനക െട  സം ാന സിഡ ് അെ ിൽ ജനറൽ

െസ റി/ ജി ാ സിഡ ്  അെ ിൽ ജി ാ െസ റി
17 ൈസനിക േസവനം ർ ിയാ ിയ  ജീവന ാർ
18 ജവാെ  ബ  (ഭാര / ഭർ ാവ്/അ ൻ/അ /മകൻ/മകൾ)
19 അർ  ൈസനിക വിഭാഗം  േദശീയ അേന ഷണ ഏജൻസി എ ിവയിൽ േജാലി

േനാ  ഉേദ ാഗ െട  ഭാര /ഭർ ാവ്/അ ൻ/അ /മകൻ/മകൾ)
20 വാസി േകരളീയ െട ഭർ ാവ്/ഭാര
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